FIPECATT

ACORDO DE COOPERACAO TECNOLOGICA E OPERACIONAL

Tribunal de Contas

do Estado de Sao Paulo

ACORDO DE COOPERACAO TECNOLOGICA E
OPERACIONAL QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS
CONTABEIS, ATUARIAIS E FINANCEIRAS
- FIPECAFI E O TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DE SAO PAULO.

Fundacdo Instituto de Pesquisas Contdbeis, Atuariais e
Financeiras - FIPECAFI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
46.359.865/0001-40, com sede na Rua Maestro Cardim, n°
1170, CEP: 01323-001, na cidade de S&o Paulo, Estado de Séao
Paulo, neste ato, representada na forma de seu Estatuto
Social, por seu Diretor Presidente, Wellington Rocha,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 4.310.090 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n° 559.900.108-34 e por seu
Diretor Administrativo, Marcio Luiz Borinelli, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 5.257.792 SESP/PR e inscrito no
CPF/MF sob o n° 695.759.329-00 doravante designada
FIPECAFI; e

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, orgdo publico
‘estadual inscrito no CNPJ/MF sob o n® 50.290.931/0001-40,
com sede na Av Rangel Pestana, 315, Sé, na cidade de Sao
Paulo, Estado S&c Paulo, neste ato representado por seu
Presidente, Antonio Roque Citadini, portador da Cédula de
Identidade RG n°®. 4.856.970-7 e inscrito no CPF/MF sob o n°
571.470.198-49, doravante designado PARCEIRO;




FACULDAD.E

FIPRECAT

;TCESP

Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo

Em conjunto denominadas “Partes” e, individualmente,

\\Parteﬂ;

Considerando:

I que a FIPECAFI é uma fundagdo sem fins lucrativos gque
tem, dentre seus principais objetivos, a missdo de
desenvolver e proporcionar o estudo, o© ensino e a
pesquisa em ciéncias contdbeis,  atuariais e

financeiras, bem como em suas Areas correlatas;

II. que a FIPECAFI, na consecugdo de seus objetivos,
divulga seus estudos e conhecimentos por meio de
cursos, simpdsios, seminarios, conferéncias,
treinamentos, entre outros, oferecendo cursos de
Graduacdo, MBA / Pds-Graduagdo, Mestrado ?rofissional
e cursos de Educacao Executiva = atualizacgdo

profissional;

ITI. que -© PARCEIRO estimula o) aprimoramento dos
conhecimentos de seu corpo funcional, possuindo

interesse nos servigos oferecidos pela FIPECAFI; e

IV. que as Partes tém interesse em unir esforcos no
sentido de divulgar os servigos da FIPECAFI aos
colaboradores e estagidrios do PARCEIRO, bem como de

oferecer-lhes bolsas nos valores dos servigos;

i

\
Resolvem, de comum acordo, estabelecer o seguinte Acordo de\ \

Cooperacdo Tecnoldgica e Operacional (doravante “Acordo”),

que serd regido pelas seguintes clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Acordo tem por objeto a cooperacdo das Partes
visando (i) a divulgagdo, por parte do PARCEIRO, dos
cursos oferecidos pela FIPECAFI indicados no Anexo I
deste instrumento; e (ii) a concessdo, por parte da
FIPECAFI, de bolsas sobre o valor de referidos cursos
aos colaboradores e estagidrios do PARCEIRO que neles

ingressarem durante ¢ prazo de vigéncia deste Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA OPERACIONALIZACAO

O PARCEIRO divulgard aos seus colaboradores e
estagiarios, por meio dos canais apropriados, os

cursos especificados no Anexo I deste Acordo.

A FIPECAFI concederd aos colaboradores e estagiarios
do PARCEIRO as bolsas indicadas no Anexce I deste
Acordo.

2.2.1. Para que possam usufruir das bolsas
mencionadas, 0s interessados, no ato da
inscricdo, a ser efetuada pelo site da FIPECAFI
na Internet (www.fipecafi.org), deverdao fazer

mengdo ao numero deste Acordo.

2 2l Para concesséo da referida bolsa, os

colaboradores e estagidrios do PARCEIRO deverédo

inscrever-se na unidade da FIPECAFI, mediante a

apresentacdo dos documentos que comprovem O

vinculo com o PARCEIRO.
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A Dbolsa oferecida aos colaboradores e
estagiarios ¢é -extensiva aos seus dependentes
{cbnjuges e filhos), desde que comprovado o
vinculo por meio de documentacdc habil para esse
fim (RG, certiddo de casamento e certiddo de

nascimento).

A  Dbolsa oferecida aos colaboradores e
estagidrios ndo se aplica ao material didatico e
ndo é retroativa, ou seja, casc os colaboradores
e estagidrios J& tenham efetuado a matricula, o
percentual redutor somente serd valido para o
semestre subsequente, gquando da renovagdo do
contrato, e somente para os cursos de graduagdc e

mestrado profissional.

A FIPECAFI poderd, a seu exclusivo critério
e a qualquer tempo, alterar a grade de cursos
oferecida, hipétese em que fornecerd ao PARCEIRO

a grade de cursos atualizada.

A cada renovagdo de matricula serd exigido
dos colaboradores e estagilarios a apresentacgdo
dos documentos que comprovem a manutengdo do

vinculo com o PARCEIRO.

O PARCEIRO declara ter ciéncia de que, em
caso de inadimplemento de obrigagcdo financeira

assumida por um de seus colaboradores e/ou

estagidrios frente & FIPECAFI por periodo igualy

ou superior a 90 (noventa) dias, a bolsa
concedida a tal colaborador ou estagiario sera
automaticamente cancelada pela FIPECAFI, e o0s
descontos aplicaveis por forga deste Acordo nao
mals serdo validos para referido colaborador ou

estagiédrio.
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O PARCEIRO nao sera responsadvel pelas obrigacgdes
financeiras  assumidas por seus funcionarios e
estagiadrios Jjunto & FIPECAFI em decorréncia deste

Acordo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO

O presente Acordo entra em vigor na data de sua
assinatura e tera prazo de duragdo de 01 (um) ano,
sendo automaticamente renovado por mais 1 (um) ano,
desde que ndo haja qualquer manifestacdo em contrario
e por escrito das Partes em até 15 (quinze) dias antes

de seu término.

Qualquer das Partes poderd dar por encerrado o
presente Acordo, caso seja verificado o descumprimento
de qualquer avenca celebrada e tal descumprimento néo
houver sido sanado dentro de 15 (quinze) dias contados
do recebimento de comunicagdo escrita enviada & parte

inadimplente.

E facultado as Partes, sem gquaisquer énus, o pedido de
rescisdo desmotivada do presente Acordo, mediante a
comunicacgdo escrita a outra Parte, emitida com 30
(trinta) dias de antecedéncia da data em que se

pretende encerrar o Acordo.

Em gqualquer hipdtese de rescisdo, as partes obrigam-se
a cumprir suas obrigac¢bes, inclusive a finalizar o(s)
Curso(s) que estiver(em) em andamento, realizando-o(s)
com os mesmos padrdes de qualidade com que vinha(m)

até entdo atuando.
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CLAUSULA QUARTA — DAS COMUNICACOES

Para o cumprimento dos objetivos do presente Acordo,
cada Parte designa, neste ato, um interlocutor para
acompanhar os trabalhos, implantar os procedimentos
operacionais necessédrios e atuar na prevengdao,
identificagdo e solugdo de eventuais questdes de ordem

técnica e operacional.

4.1.1. Qualquer dos interlocutores poderé ser
substituido, a qualguer tempo e por qualgquer motivo, a
critério da Parte gque o nomeou, devendo O© novo
interlocutor ser informado por escrito a outra Parte

previamente a substituigdo.

Todas as comunicac¢des relacionadas ao presente Acordo
deverdo ser obrigatoriamente encaminhadas aos
enderecos ou e-mails especificados abaixo e
enderecados as seguintes pessoas:
(i) Para a FIPECAFI, Sr?. Adriana Arroio

E-mail: marketing@fipecafi.org

Fone: (11) 2184-2096

(1i) Para o PARCEIRO, Sr?. Bibiana Helena Freitas Camargo
E-mail: epcpltce.sp.gov.br
Fone: 11 3292-3440
Fndereco: Av. Rangel Pestana, 315 - Anexo II - 6°

andar.

As comunicac¢des gque tenham por objete informar o
descumprimento de guaisquer cléusulas ou disposicgdes
deste Acordo e/ou que reportem a intengdo de rescindi-
lo deverdo ser assinadas pelo(s) representante(s)
legal(is) da Parte signatédria, e postadas por meio

hédbil para a comprovacdo de seu recebimento.
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4.4, As Partes concordam que o] correio eletrdnico

constitui-se meio hébil e serd utilizado no processo
de comunicagdo deste Acordo, sendo que o envio de e-
mail de uma Parte a outra sera valido para
formalizacdo de posigées; solicitacdo de informagdes,

notificacgdes, dentre outras comunicacgdes.

4.5. Qualgquer alteracdo nas informagdes indicadas no item
4,2 deverd ser prontamente informada, sob pena de a
comunicagdo encaminhada para a Parte cujos dados néo

foram atualizados ser considerada recebida e valida.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

5.1. A celebracdo do presente Acordo ndo concede a nenhuma

das Partes qualquer direito ou vantagem, de carater

material, patrimonial, moral ou qualquer outro, sobre
as atividades e os direitos de propriedade intelectual
da outra Parte, ou, ainda, sobre os resultados por
esta obtidos. As Partes, dessa forma, na execugao
deste Acordo, comprometem-se a respeitar todos os
direitos de copyright, marcas registradas, patentes,
direitos autorais, sigilo comercial ou outros de
propriedade intelectual da outra Parte, entre si ou

perante terceiros.

5.2. O PARCEIRO reconhece que a FIPECAFI & a detentora dos
direitos de propriedade intelectual existentes no
ambito dos cursos indicados no Anexo I, para todos os
efeitos, e que a FIPECAFI reserva a si a titularidade

de qualquer medida que julgue necessaria para proteger

esses direitos dentro do territdério brasileiro e fora .

dele, sendo que, caso o PARCEIRO identifique ou tome
conhecimento da wutilizacdo ndo autorizada desses

direitos por terceiros, ela deverd comunicar a
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FIPECAFI imediatamente para gque esta tome as medidas

que julgar necessérias para combater referido uso.

5.3. A infracédo a qualquer direito de propriedade
intelectual da FIPECAFI pelo PARCEIRO poderd levar a
rescisdo de pleno direito deste Acordo, mediante
comunicag¢do encaminhada pela FIPECAFI ao PARCEIRO, sem
prejuizo da cobranga de eventual indenizacdo por danos

morals e materiails sofridos.

5.4. O PARCEIRO estd autorizada a reproduzir coépia de
artigo, TCC, Dissertacdo, Monografia ou Tese produzido
por servidor que conclua cursos oferecidos pela
FIPECAFI, caso houver cessdo de direito daquele para
este, para guarda e disponibilizagdo interna conforme

AY

art. 29 inc I e VIII alineas ‘g’ e ‘i’ c¢/c art. 49 e

seus incisos da lei 9.610/98.

5.5. As Partes autorizam o uso, pela outra, de seu nome e

marcas exclusivamente para fins de divulgacdo do

objeto deste Acordo e durante a sua vigéncia.

5.6. Todo o material publicitdrio que divulgue o objeto
deste Acordo dependerd de prévia e expressa aprovagao

das Partes, por escrito, para ser utilizado.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 O presente Acorde ndo envolve a transferéncia de
recursos financeiros entre as Partes, sendo cada uma
delas responsavel, ﬁniba, exclusiva e integralmente,
pela execucgao de suas respectivas atribuicgdes.
Eventuais despesas relativas a execugdo das atividades
previstas neste instrumento correrdo as expensas da

Parte responsavel.
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CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS

7.1. Este Acordo é um acordo de vontades entre as Partes e
os direitos e obrigac¢des dele decorrentes nao poderéao
ser cedidos por nenhuma das Partes sem a autorizacgéo

prévia e por escrito da outra.

7.2. Para os fins deste Acordo, nenhuma das Partes devera
ser considerada como representante ou agente da outra,
tampouco se estabelecerd qualquer tipo de vinculo de
natureza trabalhista e/ou previdencidria entre as
Partes ou entre uma Parte e os empregados, prepostos,

consultores e eventuals subcontratados da outra Parte.

7.3. Cada Parte arcaré com suas respectivas
responsabilidades, especialmente trabalhistas,
fiscalis, consumeristas, comerciais ou decorrentes de
violacdo a direitos de terceiros, observadas as
disposigdes ora contratadas, néo decorrendo da
presente avenca qualquer responsabilidade de uma Parte

por atos, fatos ou situacgdes envolvendo a outra Parte.

7.4. Na hipétese de qualquer clédusula, Acordo ou disposigéo
deste instrumento ser declarada nula ou inexequivel,
tal nulidade ou inexequibilidade n&o afetard quaisquer
outras ' clausulas, Acordos ou disposigdes aqui
contidos, o0s gquals permanecerdo em pleno vigor e

efeito.

7.5. 0 ndo exercicio de qualquer direito ou prerrogativa
deste Acordo ndo implicard na sua renuncia ou na
alteracdo té&cita de seus Acordos, podendo o titular do

direito ou prerrogativa exercé-lo a qualgquer momento.
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O ©presente "~ Acordo é celebrado sem —cardter de
exclusividade, ficando as Partes livres para celebrar
acordos semelhantes ou 1idénticos com gquaisquer
terceiros, independentemente de aviso prévio ou

solicitacéo.

O presente Acordo somente poderd ser alterado mediante

aditivo escrito assinado pelas Partes.

Os casos omissos serdo solucionados entre as Partes,

de acordo com a legislacido aplicéavel.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de
380 Paulo, para dirimir quaisquer dividas oriundas do
presente Acordo, com renuncia expressa das Partes de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10
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E, por estarem assim Jjustas e contratadas, as Partes
assinam o presente Acordo, em 02 (duas) vias de igual teor

e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas abaixo

assinadas.

Sao Paulo, 20 de janeiro de 2020.

‘,,,./__7__ _.,,,r-f‘f..

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E
FINANCEIRAS - FIPECAFI

Welington Rocha
N

\ \
iy \J

\ ‘\7 \ \ ) \J
\ \V, \/\ : /\"
\ Z \J {

FUNDACAO INSTITUTO DE PESb{ISAS CONTABEIS, ATUARIAIS E

Diretor Presidente

FINANCEIRAS - FIPECAFI
Marcio Luiz Borinelli

Diretor Administratiyé—Financeiro

TRIBUNAL DE /CONTAS!DO ESTADO DE SAO PAULO
Antonio Rodgue Cit

Conselheiro—Presi

adini

Testemunhas:
\
¢ {1
- I,G/: ~ ‘ﬁ f\
CPF: 373 & 858 CPF: |\ 'ri:A.Fernandes

RG: 18. 12?.786

Sorefite de Cd'ptrolndoria
CPF: 083.621.238-00

J

/

/

4
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ANEXO I
CURSOS DE GRADUAGAO

Reconhecida pelo MEC, a Faculdade FIPECAFI oferece cursos
de Graduacdo Bacharelado em Administracdo e Ciéncias
Contabeis, além de cursos Tecnoldgicos em Gestdo Financeira
e Processos Gerencias, todos nas modalidades presenciais e

a disténcia.

O corpo docente da Faculdade FIPECAFI & formado, em sua
maioria, por professores mestres e doutores titulados pela
FEA/USP, com ampla atuagdo em pesquisa e no mercado de

trabalho.

Para ambas modalidades de graduacdo serd concedido uma
bolsa linear de 20% (vinte por cento) para cada colaborador

e estagidric da PARCEIRO matriculado.
CURSOS MBA / POS-GRADUAGAO

A Faculdade FIPECAFI disponibiliza uma grade de cursos de
pds-graduacdo lato sensu voltados para o aprimoramento dos
alunos para o reconhecimento no mercado de trabalho.
Reconhecidos pelo MEC, os MBA e Pés—Gradﬁagéo da FIPECAFI

distinguem-se pela abordagem de temas especificos, dentro

das 4reas de negécios, alguns de carater unico. Sé&o |

ministrados por professores em sua maioria titulados pela
FEA/USP, docentes convidados de outras Instituicgdes de
Educagdo Superior e executivos renomados em suas &reas de
atuagdo. H& disponibilidade de cursos nas modalidades

presenciais e a disténcia.

12
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bolsa linear de 20% (vinte por cento) para cada colaborador

e estagidrio da PARCEIRO matriculado.

MESTRADO PROFISSIONAL
EM CONTROLADORIA E FINANCAS

Este curso é dirigido a profissionais que desenvolvem
atividades nas areas de controladoria, financas,
planejamento, orcamento e afins, em empresas dos setores de
servigo, industria, comércio, sistema financeiro etc.;

privadas, publicas ou do terceiro setor.

¢ O projeto estd alinhado com as demandas contemporédneas

do mercado.

¢ Idealizado, projetado e desenvolvido pela FIPECAFI,

referéncia em sua Aarea.

e Os professores sao doutores pesquisadores com
experiéncia na préatica profissional.

e H3i disponibilidade apenas na modalidade presencial.

Para o Curso de Mestrado Profissional serd concedida uma
bolsa linear de 20% (vinte por cento) para cada colaborador

e estagidrio da PARCEIRO matriculado.

CURSOS DE EDUCACAO EXECUTIVA (
: x

\
\

Desenvolver cursos de educagdo executiva para profissionais\

\

tornou-se uma expertise da Faculdade FIPECAFI. A didatica
diferenciada desenvolvida e o ambiente de pesquisa da
Fundacdo criam condig¢des favoradveis para proporcionar

desenvolvimento profissional e network permanente.

13
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distédncia, serad concedida uma bolsa linear de 20% (vinte
por cento) para cada colaborador e estagidrio da PARCEIRO

matriculado.

Para os Cursos de Educagdao Executiva na modalidade
presencial, serd concedida uma bolsa linear de 10% (dez por
cento) para cada colaborador e estagidrio da PARCEIRO

matriculado.
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